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DESPACHO N.2 128 /DRH/2025

2025/250.10.100/1

PROVIMENTO EM CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 4.2 GRAU - UNIDADE ORGANICA
HABITACAO

Considerando que:

Encontra-se concluido o processo de selegio para provimento do cargo de dire¢do intermédia de 4¢
grau, da Unidade Orginica Habita¢io, aberto pelo aviso n.2 12637/2025/2, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 Série, n.2 94, de 16/05/2025, na Bolsa de Emprego Publico através da Oferta de
Emprego n.2 0E202505/0640 e no Jornal de expansio nacional “Correio da Manha” de 20/05/2025,
conforme dispde on.2 1 e n.2 2 do art.2 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15/01, alterada e republicada pela Lei
n? 64/2011 de 22/12, aplicado a Administragido Local pela Lei n.2 49/2012 de 29/08, na redacgdo

atual;

Da aplicacio dos métodos de sele¢do, nomeadamente a andlise do “curriculum vitae” da candidata e sua
posterior submissdo ao método “Entrevista Piblica”, para avaliacdo do perfil e experiéncia profissional
adequados ao exercicio do cargo, o Jiri pronunciou-se favoravelmente pela candidata Sofia Isabel
Mendes dos Santos, com forma¢io académica superior - Licenciatura, pelos conhecimentos e
experiéncia comprovada nas atribui¢cées inerentes a Unidade Organica a prover, nomeadamente, as

constantes do artigo 76.2 do Regulamento de Estrutura Orgdnica da Cdmara Municipal de Lagoa;

De acordo com a proposta apresentada pelo Juri, a candidata detém o perfil adequado para o cargo a
prover, evidenciado pela sua experiéncia e conhecimento na d4rea, tendo demonstrado possuir
competéncias técnicas consistentes, capacidade de organizacdo e coordenacdo das atividades
funcionais do servico, bem como de lideranca, de andlise e de avaliacdo. A candidata demonstra
conhecer em pormenor as atribuigées da Unidade Orgdnica Habita¢do, nomeadamente, as questdes
relacionadas com a organizacdo e gestio das competéncias da mesma, mantendo um discurso cuidado,
fluente e orientado para atingir os objetivos. No que respeita as competéncias pessoais, revelou
capacidade de expressio e comunicacdo, demonstrando autoconfianca, disponibilidade e empenho

para o exercicio do cargo.
Determino:

No uso das competéncias que me sio conferidas pela alinea a), n.2 2 do art.2 35.2 da Lei n.? 75/2013, de

12709, e pelo n.2 9, do art.? 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15/01, alterada e republicada pela Lei n.2
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64/2011 de 22/12, aplicado a Administracido Local pela Lei n.° 49/2012 de 29/08, na redagdo atual, a
designacido da Técnica Superior — Sofia Isabel Mendes dos Santos, para o cargo de Dirigente Intermédio
de 4.2 Grau, da Unidade Orgdnica Habitag¢do, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés

anos, renovavel por iguais periodos de tempo;

Nos termos do n.2 10 do art.? 21.2 da legislacdo supracitada, a designac¢do em causa produzird efeitos a

partir da presente data, 10 de julho de 2025, inclusive, ndo havendolugar a audiéncia de interessados;

A presente designagio fundamenta-se na reconhecida aptiddo da referida Técnica Superior para o
exercicio do cargo, tendo em atencéo as respetivas habilitagdes académicas e experiéncia profissional,
com especial destaque para as diversas atividades ja desenvolvidas, experiéncia e conhecimentos na

drea do cargo em provimento - Habitacdo.
Publique-se nos termos da Lei.

Municipio de Lagoa, 10 de julho de 2025.

O Presidente da Cimara,

(Luis Antdnio Alves da Encarnagio)



